
lclzPte' INDrcAçÃo-

v€nho por ffeÌo de eíe indicar ao chete do poder execurivo
que viabilize a antecipação do decitoo terceifo salario dos sèfrtdores municipais em
todo ou em parte com objêuvo de conkibúir com süas Íãmí as da melhor forma

ndico ainda que o chele do pôdeÍ executivo pÍovidencte
forma legalao iornecimento desextas báricêseâbôno ao seruidoÌ muôicipãtainda

Derde já deca.o que o chete do pode. executÌvo contaG
com o âpoio do v€rêâdôr Diego Aítonio FurLãn CoÍea para eieúos dê àprovãção dot
pÍojetosque serizer€m nêce$á.ios dent.o destãÍna jdade nesra cêsâ teektãtivã

lustificativa

sãbemos quê o salario pago pelo chêÍ€ do poder executivo
nãoésoÍiclênte enem inc€nnvador, sabemosàinda quenão houvequatquer niciãtiva
pôra que estes uvessem nos últimôs 6 {seis) anos um reâjúsÌe merecido, desra Íorma
toínê-se necessário queochele do poderexecutivo tbere antecipadamente o decimo
terceÌo saaÌio e ainda colâbore nâ mesma opoÌlunidade parâ conhbuÍ cofr ô
íuncionalisro elèborando lek com pr€vla autorizações orçãmêntarias no senÌido dê
rorn€cer sêxta básica e abono dê RS 100,00(cem reâis) mensa ô€nte à Ìodos os
luncionários sêm dÈtinção. Sendo a$im estará estâ gestão amenizando os pÍovávek
píêjulzos causados aôs tuncronáíÕs muô cipa6 com rêação aos bâ xos indices de
coÍeção aplÌcâdos nôs úlumos aiôs.
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