PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAIZINHO

ESTADO DO PARANA
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LET N2410/92

SﬁMULA: DispBe sobre a reorganizagho adminig
trativae da Prefeitura Municipal de /
Jataizinho, Egtado do Parand, e da
cutras provi&énc{és,

A CAMARA NUNTCTPAT DE JATATZINHO, ESTADO DO PARAWA, APROVOU E
EU, PREFETTO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LET:

’

21010 I

PRINCIPTOS NORTEADORES DA AGEO ADMINISTRATIVA

Azt, 12 - A Prefeitura adobtari o Planejamento como instrumento/
de agfio para o desenvolvimento fisico-territorial, /
econdmico, social e cultural da comunidade bem como /
para”a gplicagac dos recursos humanos, materiais e fi

nanceireos do Governo Municipal.

Art, 22 ~ O Planejamento compreenders a elaboragio dos seguin-~/
tes instrumentos bésicos:
I =~ Orgamente Plurianual de Investimentos;
IT ~-Lei de DiretrizZes Orgeamentdrias;

III- Orgamento anual.

Art. 32 - As atividades da Administragao Muniecipal, e especial~
mente a execucho de planos € programas do Governo, /

Art, 42 - A coordenagdo serd exercida em todos os niveis da /
administragao, mediante atvaclo das chefias indivi-~ /
duais, realizagio sistemdtica 'de reuniBes com a parti
cipagfo das chefias subordinadas e & instituigao e /
funcionamento de comissdes de coordenagdio em cada ni-
vel administrativo.

Art. 5@ — A Prefeitura recorrerd, para a execugao de obras e /
servigos, sempre que admissivel e aconselhdvel, me- /
di contrato, concessfo, permissfo ol convénmio, 2
peiii:;\thgntiaades do setor privado, de forma a al-
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cangar melhor rendimento, evitendo movos encargos /
permenentes e empliagfo desnecessdria do guadro  de
servidores.

‘o

Os servigos municipeis deverSio ser permanentemente /
atualizados, visando & dodernizagic e raciondlizaglo
dos métodos de trabalho, com o objetive de proporcig
nar melhor atendimente ao publico, através de rdpi-/~
das decisSes, sempre que possivel ecom execuglo ime-/
diata. ‘”

Para a execu¢so desses programas a Prefeitura poderé
ubilizer-se de recutsos colocadds & sua disposigdo /
por ehtidades publicas e privadas, ‘nacionais e estran
geiras ou consoreiar-se com outras entidades parsa sg
lugdo de problemas comuns ¢ melhor aproveitamento de
recursos financeiros e téemicos: -

A Administragac Municipal deveré promover a iﬁtegraw,
¢do da comunidade na vida politico~gdministrativa do’
Municipio abravés de Srgios coletivos, compostos de
sexrvidores municipais, representantes de outras esfe
ras do Governo e municipes com atuagio destacada ia
coletividade ou com conhecimento especifico de pro~/
blemas loeais. '

A Prefeitura procurari elevar a produtividade de seus
servidores, -evitando o crescimento de sew guadro de/
pessoal, através de selecgBo rigorosa de novos seivi-
dores ¢ do treinamento e apexfeigoamento dog servide
res existentes, a fim de pogsibilifaie o estabeleci—
mento de niveis de remuneragBo adequados ¢ a ascen-
gB0 sistemétic;“;{fangﬁes superiores, '

Na elaboraglo e execugho ‘de sSéus programas a Prefei-:
tura estabelecerd o critério de prioridade, segundo/
a essenciglidade da obra ou servigo e o abvendimento/

do interesse coletivo.
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TITULO  II
ESTRUTURA BLSTOA
Art. 11 ~ A Estruturs Bésicé, de Prefeitura comple-se dos se-
guintes drgaos:
I - ORGKO DE ADMINISTRACKO DESOENT RALIZADA
1 - Servigo AutOnomo de £gua e Esgoto - SAAR
II - ORGEOS DE ACONSELHAMENTO
o4

1 -~ Congelho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente.
© 2 ~ Conselho Municipal de Satde
III ~0RGEO DE COIABORAGEO ‘COM O GOVERNO FEDERATL
1 ~ Junta do Servigo Militar
IV - (rGKOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA
1l ~ Gabinete
2 - Secretaria Geral
V - (RCXOS DE ASSESSORAMERT O
1 - Assessoria Juridica /-
2 - Assessoria dé Engenharia /.
3 - Agsessoria de Plane jamento
VI -~ (RGEOS DE ADMINISTRAGKO GERAT
O 1 ~ Departamento de Fagends /.
2 - Departamente de Administragfo ¢
VII - ORGEOS DE ADMINISTRAGKC ESPECIFICA
e 1 ~ Departamento de Recursos HumanosZ-
' 2 - Departamento de Esportes #—
3 - Departamento de Educagdo e; Cultura &
4 - Departemento de Obras e Sexvigos Publicos
- 5 ~ Departamento de Sat.ide- e Bem Estar Socials”
§ 12 - Oz Orgios menciopnados no noIT, vinculam-ge ao Prefeito

por linha de coordenagio. -
§ 22 ~ O Srgie mencionado mo neIlT, rTege-se Por normas emans~/
’ das do Govermo Federal cuja execugdo e combtrole fica /
sob a regponsagbilidade do Prefeito ou de pessoa por ele_
delegada. '
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Os Orgaos mencionados mos ns IV, V, VI e VII, su-
bordinam~-ge por linha de autoridade integral.

0 Prefeito Municipal poders instituir programas es-
peciais de tigbalho para o trato de assuntos especi
ficos, que n3o estejam incluidos na drea de compe-/
téncia dos Departamentos, observando~se o disposto/
no TITULO IV desta Lei.-

fTULO  III

COMPETENCIA ¥ COMPOSIGEO DOS GRGEOS BASICOS DA PRE-
FEITURA. )

D CAPfTULO T

ORGAO DE ADMINISTRACAC DESCENTRATIZADA

SEGEC UnIcA
SERVIGO AUTONOMO DE £GUA E ESGOTO "SAAE®

0 Servigo Aﬁtﬁnomo de Lgua e Esgoto de Jataizinho, /
¢ o drgio encarregedo de estular, projeter, executar,
ampliar e remodelar as Sbras e ingtalagdes dos servi
¢os de 4gua e de esgobos sanitérios, bem como a ope~
ragio e manutenglio dos mesmos em todo o territério /
do Municipio.

0 Servigo AutOnomo de fgua e Esgoto de Jataizinho re
ger-se-4 por regulamentagio prépria aprovada pelo /
Executivo Municipal através de Decreto.

CAPTULO IT
6rcEOS DE ACONSELHAMENTO

SECAO le

CONSELHO MURICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADO-
LESCENTE.

O Conselho Municipel dos Direitos da Crianga e do /
Adolescente & o 4rgdo normativo, consultbivo, delibe-

retive, controlador e fiscalizador das agles dirigi-



PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAIZINHO

ESTADO DO PARANA

das & crianga e ao adolescente, zelar pela execugso
dessi politica; formuler prioridades a serem incluf
das no planejamento do Municipio em tudo que se ro-
fire as condigbes de vida da crianga e do adolescen
te, além de exectitar todos os programas consbantes/

de seu regulamento préprio.

SEQRO 22

CONSELHO MUNIGIPAL DE SAUDE

Art. 16 - O Conselho Municipal de Seude € o drglo deliberati-
vo do Sistema Unico de Saide no Zmbito do Municipio,
a quem compete, além das atribuigdes constentes de /
seu regulamento proprio; acompanhar, avaliar e fisca
lizar os servigos de saude prestados & populagio pe-
los érgﬁos e entidades pﬁblicas e privadas integran-
tes do Sistema-Unico de Sadde; formular as estraté-/
gias e controlar a execugdo da Politica Municipal de
Satide enunciar as diretrizes de elaboragio do Plano/
Municipal de Saide; acompanhar a programagio € a ges
t#o financeira e orgamentdria, através do Fundo Muni

cipal de Satde. o

CAPTRULO IIT
6RGEO DE COLABORACKO COM O GOVERNO FEDERAL

SECEO UNICA
JUNTA DO SERVICO MILITAR

Art. 17 - A Junte do Servigo Militar &€ o Srg3o representativo /
do Servigo Militar no Municipio, dando atendimemto /
aos municipes na regularizagho de documentagio mili-/
tar sob todos os pontos de vista.

Art. 18 ~ A Junta d6 Servigo Militar, regé-se pelo regulamento/
da Lei do Servigo Militar,

Art, 19 - A Junta do Servigo Militar constitui-se de uma unida-

de de servigo subordinada diretamente ao Prefeito.
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capfruno IV

6RCXOS DE ASSTISTENGIA TMEDIATA

SEQRO 1e
GABINETE -

Ao Gabinete compete assistir ao Prefeito nas suas /
funcdes politico-sociais, cabendo-lhe esgpecialmente
0 assessoramento para os contatos-com o Poder Legig
lativo e orghos de outras esferas de-Governc; a /
coordenagac da Prefeitura com os mnnicipes, entida-
des e agsociagdes de classe; atender e fazer enca-/
minhar og interessados ads Orgdos competentes da /
Prefeitura, para atendimento ou solugdo de consul-/
tas ou reivindicagdes; registrar e controlar as au-
diSneias plblicas do Prefeito; mamter o Prefeito /
informado sobre o noticiario de interesse da Prefej
turs e assessora-lo em suass relagles publicas; con~
trolar o uso de veiculos gque atendem o Gabinete do
?refeito; agendar og compromissos socliais e politi-
cog do Prefeito; atender aos compromissos do Prefel
to em suas auséncias dentro’ de seus limites de com~-
peténeia; promover a divulgag@io dos atos e ativida-
des' do Municipio e desempenbar as demais tarefas /
que lhe forem cometidas pelo Chefe do Executivo.

SEGAO 22

SECHETARTA GERAT

Compete ao Secretdrio Geral assistir ac Prefeito /
ngs fungdes administrativas, cabendo-lhe especial~/
mente o assessoramentc para os conbatos com os de—
mais drgacs da Prefeitura; coordenar o fluxo de in—
formagdes entre og diversos setores administrativos;
promover & elevacae de padrdes de eficilnmeia da /

administraciio municipal; assessorar o Prefeitc nos/
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despachos administrativos e fager com que estes des-
pachos sejam cumpridos pelos Srghos envolvidos; ga-/
rantir que es prioridades de cada departamento  nzo
sofram interrupgoes de ordem material, coordenando o
melhor uso possivel dos equipamentos e destinacio /
dos materiais; autorizar as despesas até o Limite =&
ser estabelecido pelo Prefeito; desempenhsr as de~ /
mais tarefas que venmbam a ser atribuidas pelo Prefei
to.

CAPITULO V
$RGEOS DE ASSESSORAMENT O

SECRO 12

~ ASSESSORIA JURIDICA

Art. 22 - A Assessoria Juridioé compete assessorar ¢ Prefeito /
€ demais Orgios da Prefeitura nos assuntos de nature~
za juridica submetidos & sua apreciagfio; opinar scbre
os projetos de leis g sérem encaminbados go Legislati
vo Muniecipal elaborar winutas de contratos a serem /
firmados, nos quais a municipalidade seja parte inte-
ressada; proceder a cobranga pelas vias judiciais ou
extrajudiciais da divida ativa; atender consulbtas de
ordem jur{dica gue lhes forem encaminhadas pelo Pre-/
feito ou pelos diferentes drgios da Prefeitura, emi-/
tindo parecer a respeito guando for o caso represen-/

tar o Municipio em Jufzo. "

SEQRO 23

ASSESSORIA DE ENGENHARIA

Art.23 -~ Compete & Assessoria de Engenharia a elaboragao de /
projetos ‘de engenharia; a orientaglo aos Departamen—/
tos na execugdo de obras e servigos de engenbaria; a

emisszo de relatdrios e pareceres sobre ébras e servi

gos.
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SECKO 38

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

A Assessoria de Planejemento ¢ o drglo incumbido do

Planejamento e da organizagdo municipal, competindo-
lke elaborar ou promover a elaboragao e coordenar a
execugdo do Plano Diretor de Desemvolvimento do Muni
cipio, acompanhando a reslizagio dos planos e Progra
mas parciais pelos drglos competentes da administra-
¢20; coordenar g elaboragio e execugdo, juntamente /
com o Departamento de Fazenda, dos orgamentos do Mu-
mieipio, especialmente o Orgamento Plurianual de In-

vestimentos.

CAPTTULO VI
ORGEOS DE ADMINISTRACAO GERAL

SECEQ 18
DEPARTAMENTO DE FAZENDA

O Departamento de Fazenda ¢ o drgho encarxega.do de /

exercer a politica econdmica e financeira do Munieci-

pio; das atividades -reférentes ao langamento, fisca~

lizagac e arrecadacgao dos tributos e demais rendas /

municipais; do recebimento, pagsmento, gusrda e movi

mentagBo dos dinheiros e ‘outros valores do Municipio;
de elaboragao e execugdo, conjuntamente com a Assesso
ria de Planejamento, dos orgamentos do Munieipio, es~
pecialmente o Orgamento Progrema e o Qrgamento Plu- /
rianual de Investimentos; do controle e escrituragdo/
contdbil da Prefeitura e do assessoramento geral em /
assuntos fazenddrios; desempenhar as demais tarefas /
que lhe forem atribuidas pelo Prefeito.

0 Departamento de Fazenda comple-se das seguintes Di-
vistes imediatamente subordinadas aoc Diretor do Depaxr
tamén'to: '
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Divis@o de Gabinete e Servigo Administrabivo
IT =~ Divis@o de Contagbilidade -

IIT -~ Divisg@o de Tesouraria

IV - Divis&@o de Receita e Fiscalizago

SECKO 28

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

Ao Departamento de AdministracSo compete execubar /
as atividades relativas ac expediente, documentacgso,-
protocolo, arguive ¢ zeladoria; de padronizagio, -/
aquigigdo, guarda, distribuigao e comtrole de todo/
o material utilizado ns Prefeitura; de tombamento,/
registro, inventdrio, protegfo e conservagio dog /
bens méveis e imdveis; de manutengd@o do equipamento
de uso geral da administracdo; de recebimento, dis~
trivuigao, controle de andemento e arquivamente de-
finitivo dos papéis da Prefeitura; désempenbar ou-/
tras tarefas que vepham a ser atribufdas pelo Pre~/
feito Municipal,

0 Departamento de AdministragZo ¢ integrado pelas /
seguintes DivisGes imediatemente subordinadas ao Di
retor do Departamento:

I . Divisfo de Gabinete & Servigo Adminmistrativo
I - Divis8o de Compras e’ Licitagao

TIT -~ Divis8o de Material e Almoxarifado

IV - DivisSo de Patrimdnio-.e Edificio Sede

CAPTTUTO VIT

6RGEOS DE ATMINISTRAGRO ESPECIFICA

SEQEO Ja
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANCS
Ao Departamento de Recursos Humanos compete execubar

as atividades Telativas ao recrutemento, selegdo, /
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treinamento, regime juridico, combrole fumcional e
demais atividades do pessoal, além de executar ou-
tras tarefas que foreém cometidas pelo-Prefeito Mu~

nicipal,

O Departamento de Recursos Humanos compoe-se das /

‘seguintes Divisoes, imediatamente subordinadas ao

-

Diretor do Departamento:

I -~ Divisfio de Gabinete e Servigo Administrativo
II - Divis@o de Becrutamento e Cadastro
IITI = Divisao de Folha de Pagamento

SECGRO 22
DEPARTAMENTO DE ESPORTES
Ao Departamento de Esportes compete a execugio das
atividades esporiivas, recreatives e bturisticas do
Municipio; a edministrag@o do ginasio de esportes,/
pragas ‘esportivas e éreas'turisticas; a organizagio
e superviszo de jogos da cidade e preparagao de [/
equipes representativas do Municipio-em competigSes
diversas; o desenvolvimento de dreas e atividades /
de lazer e proposigéo de medidas gue venham benefi-
ciar a comunidade nas 4reas de sua atuagfo, além de
execular outras atribuigdes gue 1he forem cometidas

pelo Prefeito Municipal.

0 Departamento de Esportes ¢ integrade pelas seguin-
tes DivisOes imediatamente subordinadas ao Diretor /

-

do Departamentos v

I - DivisBo de Gabimete e Servigo Administrativo
II -~ Divisdo de Formag¢ib Técnica
IIT - Divis3c de Recreagfo e Educagdo Fisica

Saggo 38

DEPARTAMENTO DE EDUCAGRO E CULTURA
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0 Departamento de Educagao e Cultura é o drglo /
responsavel pelas atividades relacionadas & educa-
¢do e & cultura no Municipio; & instalagio e manu-
tengao ‘de estabelecimentos municipais de ensino; &
coordenagio das atividades dos Srghos educacionais
do Mwmicipio, segundo a orienbagio estadual-é as /
normas de TLei de Direbtrizes e Bases da Educagso Na
cional; & elaboragdo do Planc Mumnicipal de Educa-/
gao compeétindo~lhe ainda a supervisfo das ativida-
des da Biblioteca Publica Nunicipal;- & manutengio/
de eursos profissibﬁalizantes e semi-profissimnali
zantes; & menubengdo dos servigos pertinemtes &/
alimentagdo escolar; & instituigfio de cursos e ‘es-
tégios de orientagBo pedagdgica ao magistério muni
cipal; & manutengio de servigos de assisténcia a0s
estudantes; & supervisfio de progremas especiais di
rigidos & aréa de ensino; 2 execug@io de outras atri
buigdes due forem determinddas peld Prefeito Muni-

cipal.

0 Departamento de Educagdo e Cultura € constituido/
das seguintes DivisgOes, subordinadas hierarguicamen
te na forma prevista no organograma que acompanhs /

esta Tei:

I -~ Divig8o de Gabinete e Servigo Administrativo
IT - Divis@o de BEducagdo Pré-Escolar

IIT - Divis8o de Merenda Escolar

IV - Divis8o de Cultura e Biblioteca Phblica

v ~ Divisdo de Eunsino de 12 grau.
SEGEQ 4=
DEPARTAMENTO DE $BRAS B SEBVIGOS PUBLICOS

0 Departemento de $bras e Servigos Pdblicos € o or-

g2o encarregado de execubar as abividades concernen

£
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tes & construgBo e comservagio de obras publicas /
municipais, assim como dés proprios da Prefeitura;/
a0 licenciamento e fiscalizagao de Obras particula~
rés; a pavimentag@io de ruas e sberbtura de novas av-
térias e logradouros péblicos; & congtrugdo e con~/
servagao de estradas-e ceminhos municipais integran
tes do sisteme viario do Mumicipio, bem como de /
Sbras complementares; a execugo-do Plano Rodovid-/
rio Municipal; 2 fiscalizagao de contratos relacio-
nados com 08 servigos de sua competéncia; & manuten
¢80 das raés, pragas, parques e jardins; a arboriza

- ’ ‘ R
gac de logradouros publicos; g manutengao "da limp

_administracdo dds cemitérios piblices)

ao - funcionaménto do maguindrio e equipamento rodo-/

vidrio da Prefeitura; & fabricag8o de tubos e outros
artefatos de concreto; d fiscalizag@o dos servigos/

péblioos concedidos ou permitideos; aos servigos de

feifas, matadouros municipais, estagao rodoviéria e

outras atribuigSes que lhe forem atribuidas pelo /

Prefeito Municipal. '

O Departamento de Obras e Servigos Pdblicos compde-
se das seguintes DivisOes imedistamente subordina-/
das ao Diretor do Departamento:

I ~ Divisao de Gabinete e Servige Administrativo
II - DivisSoc de’Servigos—Frbanos {

III - DivisBo de Q%ras~:'

IV - Divisao de Servigos Rodoviérios Hunicigeis
¥ - DivisBo de Servigos Agro-pecudrios.

SECAQ 53

DEPARTAMENTO DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

Ao Departamento de Salde e Bem Estar Social compete
promover os servigos de |- assisténcia médico~odonto

légica e ambulatorial & populagdo do Munieipio; /

-

W
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agendar consultas de acordo com o atendimento dos /
Postos de-Sadde e Hospital; garantir e realizar os
servigos de inspegd@o sanitdria em conformidade com
a legislagao vigente; promover campanhas educativas
que garantam a prevengao de doengas e 'a participa-/
gao da comunidade nas decisOes ligadas & saude; dar
apoio integral & inf8ncia e & adolescéncia através/
de projetos que promovam o associativismo, o Trespei
to mituo, a profissgionalizagio e a compreensio dos
valores da vida; dar atendimento as familias caren-
tes, garantindo-lhes apoio diante ‘das necessidades/ -
imediatas; buscar através de campanhas e pPromogoes,
recursos junto & comunidade para dar sssisténeia /
aos mais necessitados; promover a triagem dos pro-/
blemas trazidos pela populag@o carente garantindo o
atendimento imediato dos mais necessitados; mantexr/
o funcionamento das creches, garantindo "atividades/
ocupacionais, alimentagdo adequada e tratamento /

di@ﬂ N

Art. 38 - O Departamento de Satde e Bem Estar Social € inte-/
grado pelas seguintes DivisOes imediatamente subor- -
dingdas ao Diretor do Departamento:

I - DivisBo de Gabinete e-Servigo Administrativo
II - DivisBio de Vigil8ncia Sanitaria

IIT - Divis@o de Assisténcis Sceial

IV -}‘f’undo Municipal de. Sadde

\' C/?unﬂo Municipal da Crianga e do Adolescente

pfryno IV

PROGRAMAS ESPECIAIS DE TRABATHO

Art. 39 - Os programas especiais de btrabalho de que trata o /
artigo 12 deste Lei, serfo instituldos por Decrebo.
§ 1o - O Decreto institwidor do programa especificara:
I -~ Os assuntos que constituem o objetivo do progra~
ma; .
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II ~ As atribuigles da coordenagdo do programs, /
bem como as suas competéncias,

IIT ~ O érgdo a gue o programa se subordinars dire-
tamente.

A instituigZe de Programas Especiais de Trabalho de
perderd da existénecia de recursos orgamentdrios pa~-
ra fazer face as despesas.

?fPUL0 V

DISPOSICOES BERAIS

Fica o Prefeito Muniecipal autorizado a completar, /
mediante decreto, a Organizacio Administrativa da
Prefeitura, criando os drglos de nivel inferior ao
de Divisgo, observendo os principios gerais estabe-
lecidos na presente Lel e a existéneia de recursos/
pars atendimento das despesas gque o setor originar.

0 Prefeito baixars, oportunsmente, o Regime Interno

da Prefeiturs, do qual constarai:

I - Atribuigles gerais das ‘diferentes unidades [/
administrativas da Prefeitura;

IT - AtribuigBes especificas e comuns dos servido-
res investidos nas fungdes de supervisio e /
Chefia;

III -~ Normas de trabalho gue pela sua prépria ratu-
reza naoc devam constituir objeto de disposi~/
¢&o em separado;

IV - Outras disposicles julgadas necessirias.,

No Regulamento da Prefeitura, de que trata ¢ arftigo
anterior, o Prefeito poderd delegar competéncia &s
diversas chefias para proferir despechos decisérios,
podendo a gualguer tempo, avocar a si, segundo seu /

critério, a competéncia delegada.
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Pardgrafo tnico - & indelegdvel a competéneia deciséria do

Art.

43 -

I

IT
II1
iv

VI

—

1

Prefeito nos seguintes”casos, sem prejui-
zo de outrogs que os ztos normativos indi-

carems:

nomeagdo, adwissaoc, contrataglo de servidor /
a gqualguer titulo e gualquer gue seja a sua /
categoria e sua exoneragio, demissa@o, dispen-
sa, suspensBo, revisfo & rescisd@o de conbra~/
tos

concessgo e cassagao de aposentadoria;
decretacio de prisgo administrativa;
aprovagdo de licitagBo, qualquer gque seja a
sua finalidade; '
concessSo de exploraglo de servigos piublicos
ou de utilidade publicaj; '
permissBo de servigo publicoe ou de ubilidade
pliblica a titulo precdrios;

VII - AgquisigBo de bens @moveis poTr compra ou permu

tas

VIII~ alienagic de bens méveis e imdveis pertencen-

tes a0 patrimbnio mumicipaly”

IX -~ aprovagdo de loteamentos e subdivisOes de tex

X

renoss

demais atos previstos como indelegdveis pela/
Iei Orglnica dos Municipios e legislag@o Fedg
ral e Estadusl,

Na medidae em que forem instalados os Orgdos que /

compden a2 Estrutura Administrativa da Prefeiturs Mu

nicipal de Jateizinho, prevista nesta Lei, serfo /
extintes automaticamente os drgfos anteriormente /
existentes, ficando o Prefeito Municipal autorizado
a promover as mecessérias transferéncias de pessoal,

verbas, atribuwigdeées e instbalagles.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAIZINHO

ESTADO DO PARANA

Art. 44 - Os Srgios municipais devem funcionar perfeitamente

“articulados em regime de mitua colsborago.

Pardgrafo Unico - A subordinagfio hierdrquica define-se no /
enunciado das competéncias de cada orgdo /
administritive e no Organogramg Geral =~ da
Prefeiturs que acompanha esta Lei.

Art. 45 - A Prefeitura dars atenclo especial ao treinamento/
dos sexvidores, fazendo-os, na medida das disponi-
bilidades financeiras do Mumicipio e da convenri€n~
cia dos servigos, freguentar curscs e eéstdgios es-
peciais de treinamento e aperfeigoamento.

Art. 46 -~ Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica-/

¢do, revogadas as disposigSes em' comtrario. -

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAT DE JATATIZINHO, Aos oito dias

do més de outubre de hum mil novecentos @

S X\

> ~(EUUFEET_ZANTN CHAMTTETE

Profeito Municipal

Publique-se:

A S

PEDRO CEZAR PAVEO
Diretor de Adminisbragfo
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